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Prot. n.   10010/C14       Vittorio Veneto,    19/12 /2014 
 

Ai DIRIGENTI SCOLASTICI  
delle Scuole della Provincia di        

Treviso  
 
All’USP di Treviso 
 
Agli ESPERTI ESTERNI interessati  
 
All’Albo e al sito web dell’Istituzione 
Scolastica  
 

OGGETTO:   AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPE RTI PER UN CORSO DI FORMAZIONE 
“COOPERATIVE LEARNING” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

Visto  il Regolamento dell’autonomia scolastica emanato con Decreto del Presidente della   Repubblica n. 275 
dell’8 marzo 1999 (ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997 n. 59); 

Visto  il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001 contenente norme relative al conferimento dei Contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività; 

Vista  la circolare  n. 2 dell’11/02/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (disposizioni in materia di 
collaborazioni esterne); 

 
emana 

 
Il seguente bando di selezione pubblica con procedura aperta comparativa per il conferimento dell’incarico 
professionale per la figura di: 

N. 1 ESPERTO  
 

nel corso di formazione sul “Cooperative Learning”  destinato al Personale docente dell’I.I.S. “Vittorio Veneto” 
Città della Vittoria 
 

1. OGGETTO DELL’INCARICO 
 
a) Corso di formazione sul “Cooperative Learning” destinato al Personale docente con: 
- incontri in presenza di ascolto delle problematiche dal punto di vista degli insegnanti 
- incontri di supervisione sull’implementazione delle pratiche apprese e l’eventuale riprogettazione 

didattica 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 

2. DURATA DELL’INCARICO 
 
L’incarico dovrà essere espletato nel mese di febbraio 2015 in orario extracurricolar e con date da 
definire, per un totale di n. 12 ore. 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego. 
 
 
3. SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA 
 
E’ ammessa la partecipazione dei soggetti che siano in possesso dei seguenti requisiti: 
a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea; 
b) godimento dei diritti civili e politici; 
c) assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l’interruzione dai 

pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione; 
d) Laurea in Psicologia/Pedagogia più comprovata esperienza di insegnamento scolastico; 
e) disponibilità ad effettuare l’attività negli orari previsti nella programmazione delle attività per l’a.s. 

2014/15. 
  
4. MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PROCEDU RA DI AGGIUDICAZIONE 
 
In sede di comparazione si procederà alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione di un 
punteggio complessivo, secondo i parametri riportati in tabella, e alla stesura di una graduatoria in base a 
cui procedere all’assegnazione dell’incarico. 
 
a) COMPETENZE E TITOLI   PUNTEGGIO MASSIMO 
Comprovate esperienze di formazione su 
dinamiche di gruppo 

Punti 45 

Esperienze di attività di formazione  finalizzate 
al benessere e all’inclusione scolastica 

Punti 15 

Esperienze di psicologo scolastico Punti 15 
Abilitazione e pratica in psicoterapia Punti 10 

 
      b) COSTI CONTRATTUALI  

Importo inferiore proposto comprensivo di 
spese di progettazione, lezioni d’aula ed 
eventuali spese di viaggio 

Fino a 15 punti 

 
L’incarico sarà affidato al concorrente che avrà ottenuto il punteggio più alto. In caso di parità si procederà 
alla scelta mediante sorteggio pubblico.                                                                           
L'istituto si riserva la facoltà di non procedere all’assegnazione dell’incarico nel caso in cui nessuna delle 
domande pervenute fosse ritenuta idonea alle esigenze della scuola. L'istituto si riserva altresì di  
assegnare l’incarico  anche  in  presenza  di un solo  partecipante a  condizione  che  la domanda sia 
conforme alle richieste formulate. 
 
5. PRESENTAZIONE DELLE  ISTANZE DI PARTECIPAZIONE 

 
Gli interessati dovranno fare pervenire la propria domanda di partecipazione secondo il modello allegato 
(allegato A). 
Le richieste di partecipazione alla selezione,redatte in carta semplice e corredate di curriculum vitae (formato 
europeo) sottoscritto,  indirizzate al Dirigente di questa Istituzione Scolastica, dovranno pervenire in plico 
sigillato all'ufficio protocollo dell'Istituto in Via   Vittorio Emanuele II, 97 entro le ore 10.00 del giorno 1 2  
g e n n a io   2015 (l’istituzione scolastica in nessun modo risponde di domande non pervenute per qualsiasi 
motivo) . 
Non saranno accettate domande pervenute oltre tale termine e non farà fede il timbro postale di spedizione . 



 

 

 

Un'apposita commissione,  formata dai docenti  Dal Cin Cinzia e  Velo Sante, si riunirà in data 14 gennaio 
2015 alle ore 12.00  e  procederà alla valutazione delle domande pervenute e a stilare una graduatoria per 
l'assegnazione dell'incarico. 
L'esito della valutazione delle domande pervenute sarà reso noto mediante pubblicazione sul sito 
dell'istituto http://www.iisvittorioveneto.gov.it  
Prima del conferimento dell'incarico  il professionista dovrà presentare, se dipendente di P.A., 
l'autorizzazione a svolgere l'incarico rilasciata dall'Ente o dall'Amministrazione di appartenenza, ed inoltre, 
se richiesta, la documentazione di cui al curriculum. 

 
 

6. CONTRATTO E  COMPENSO 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscriverà il contratto con 
l'esperto individuato. Il medesimo contratto sarà adeguato alla normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari 
ai sensi della L.l 3/08/201O, n. 136, e successive integrazioni e modificazioni. Il compenso sarà corrisposto al 
termine dell'incarico contrattuale previa presentazione di fattura o ricevuta fiscale, se dovute. 
 

7. INFORMATIVA  SUL  TRATTAMENTO  DEI  DATI  PERSONALI  AI  SENSI  DELL'ART.13   DEL 
D.Lgs .N.196/03 (codice Privacy ) 
 

Tutti i dati di cui l'Istituto venga in possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti selettivi, 
saranno trattati ai sensi del D.Lgs. n.196/03. 
La presentazione della domanda da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei propri dati 
personali, compresi gli eventuali dati sensibili (art.4, comma l, lett.d) del D.Lgs n.1965/03), a cura del 
personale di segreteria preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento delle procedure di selezione. 
Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e  legittimo 
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell' art.22 della 
Legge n.241/90. 
 
8. PUBBLICAZIONE BANDO 
Il presente bando viene pubblicato, in data odierna, all'Albo di questa  Istituzione Scolastica sul sito 

istituzionale. 
 
 
                 Il Dirigente Scolastico 
              F.to Prof. Dal Mas Domenico 
 
     



 

ALLEGATO A  modulo di domanda di partecipazione alla selezione 
 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dell’Iis “Vittorio Veneto” Città della Vittoria 
Via Vittorio Emanuele II, 97 

 31029 VITTORIO VENETO (TV) 
 Mail : TVIS00700P@PEC.ISTRUZIONE.IT 
 tel. 0438 57147 

                                                                     fax 0438 940780 
 
 
 
Progetto “CORSO DI FORMAZIONE COOPERATIVE LEARNING”  
 
Il sottoscritto ___________________________________________________________________________ 

Codice Fiscale _________________________________________________________________________    

Partita IVA _____________________________________________________________________________ 

nato a _____________________________________________  prov. (____) il _______________________ 

residente a _________________________________ prov.(____), via ______________________________  

n° _____ tel. _____________________, cell. ________________________, e mail ___________________  

Professione ___________________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione relativa al Bando: 

Prot. n. Descrizione 
10010 Corso di formazione  “Cooperative Learning” 

 

A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da 

eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazione mendaci,  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità: 

� di essere cittadino ___________________ 

� di godere dei diritti civili e politici 

� di non aver subito condanne penali  

� di non aver procedimenti penali pendenti 

� di essere dipendente di ____________________________  o _________________ 

 



 

ALLEGATO A  modulo di domanda di partecipazione alla selezione 
 

� di essere in possesso dei titoli indicati: 

titoli di studio 

1. 

2. 

Altri titoli:  
1. 
 
2. 
 

 

� di prestare servizio presso: 

eventuale istituto scolastico sede di servizio 

 

altro (specificare) 

 

 

� di aver preso visione del bando e di accettare in toto le clausole in esso contenute. 

 

ALLEGA curriculum vitae formato europeo sottoscritt o.  

 

Data__________________________ Firma _________________________________ 

 
 

 

 

Ai sensi del D.L.vo 196 del 2003 (Codice Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 
presso l’IIS “Vittorio Veneto” Città della Vittoria di Vittorio Veneto (TV) per le finalità di gestione della 
situazione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alla norme 
vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei 
dati è il Dirigente Scolastico.                
 
Data _______________    Firma __________________________ 
 
 
 
 
 


